SESSION DE FORMATION

LEADER : se doter d’un outil collaboratif

Une session pour quoi ?

Les nouveaux territoires LEADER 2023-2027 nécessitent de repenser I'organisation des équipes pour animer ce nouveau GAL
d’échelle départementale. Au vu des périmeétres, la question du numérique et des outils collaboratifs a utiliser est essentielle afin d’étre
en mesure de travailler et de conduire la démarche ensemble, a distance et dans la durée.

Cap Rural propose une session de formation pour les agents de développement en charge des programmes LEADER afin :

— D’étre en capacité d’évaluer vos pratiques numériques collaboratives et de repérer vos besoins pour construire une stratégie qui
vous permette de choisir des outils adaptés a I'animation et a la vie de votre GAL

— De mieux appréhender la fagon dont les outils et méthodes de travail a distance changent les maniéres d’accompagner et de gérer
des projets et des collectifs et comment adapter votre posture et votre animation

— De découvrir de nouveaux outils - numériques - et savoir comment vous en emparer pour optimiser les différentes collaborations a
mettre en place (au sein de I'équipe technique, avec les différentes instances de votre GAL et leurs membres...), en fonction de vos
besoins

Une session pour qui ?

— Pour les agents des équipes techniques LEADER (animateur, coordinateur, gestionnaire). Il n’est pas nécessaire que toute I'équipe

s’inscrive. Toutefois, un travail collectif avec toute I'équipe technique LEADER sera a prévoir durant Pinter session.
L’inscription a la session vaut engagement a réaliser ce travail collectif.

— Les agents des équipes techniques LEADER ayant participé a la session de Cap Rural "Travailler de maniére collaborative grace
au numérique” (2023) sont dispensés de suivre le temps 1.

Au programme

1. Une session introductive pour :

— Vous acculturer a la notion de collaboration numérique

— Découvrir et vous approprier un outil d’aide a la réflexion (que vous aurez a mener pendant l'intersession afin de faire le diagnostic
de vos besoins)

2. Une intersession pour construire sa réflexion et sa stratégie :
— Par le biais d’un travail en équipe en autonomie
— Et au travers d’un temps d’échange personnalisé (1h environ) avec une chargée de mission de Cap Rural

3. Une deuxiéme session pour :

— Faire le point sur vos avancées : détecter les points de blocage, préciser les besoins, faire un tour des outils identifiés
Le contenu sera ajusté en fonction de vos retours et questions collectés durant l'intersession

Méthode pédagogique

La formation repose sur une alternance entre apports théoriques, travail collectif en autonomie et accompagnement personnalisé.

Qui intervient ?

— Laurie Barant, chargée de mission Usages et cultures du numérique - Cap Rural
— Nelly Marrel, chargée de mission Europe et développement rural - Cap Rural
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e 3¢ temps : 6 juillet (9h30-12h) 2023, en ligne.

Eraternité

— 15 participants maximum, date limite d’inscription : 23 mai 2023. Formulaire d’inscription.
— Contact : Nelly Marrel, 06 77 83 12 76, europe.devrural@caprural.org
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Cap Rural est cofinancé par [UNION EUROPEENNE dans le cadre du FEADER.
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