Rhéne-Alpes

R.U.T’G.L Ressources pour le développement local

La transition écologique : de quoi parle-t-on ?

Une session pour quoi ?

» Vous souhaitez comprendre ce qu’est la transition écologique de facon opérationnelle
» Vous recherchez comment décliner ou impulser des actions répondant a des objectifs de transition écologique
» Vous étes salarié d’un collectif qui réalise ou veut initier un projet, ou vous accompagnez des porteurs de projet

Une session pour qui ?

Une journée d’information - sensibilisation pour les acteurs du développement local rural de Rhdne-Alpes : agents de
développement ; techniciens, ingénierie de planification/u de développement urbain, chargés de mission mobilisés sur les projets
ponctuellement ; employeurs ; élus; société civile impliquée dans ces dynamiques ; salariés d’un collectif porteur de projet.

Au programme

» La transition écologique : un développement durable web 2.0 ?

» Comment s’opére une transition ? Comment la gérer : Exemple le transition management
> Décryptage, principes, méthodes ; présentation d’expériences de territoires et de secteurs d’activités

» Quelques éléments sur la transition écologique dans sa version institutionnelle

> Les villes et territoires en transition : la transition en favorisant la résilience
> Historique et dynamique actuelle ; la résilience : décryptage, complémentarité et différences avec la durabilité
> Comment enclencher une telle transition écologique : outils, méthodes (gouvernance, animation...)

» Mobiliser des acteurs en faveur de la transition écologique, ex. la méthode Spiral

» Comment la transition réinterroge le développement rural : quelles plus-values ? Quels changements d’approche,
d’objectifs et de méthodes pour les professionnels, les élus, les porteurs de projet, la société civile ?

Méthodes pédagogiques
» des apports de connaissance illustrés d’exemples et d’expériences
» des échanges avec les participants, des exercices pour comprendre et ébaucher des pistes d’actions

Qui intervient ?
» Aurélien BOUTAUD - environnementaliste. Consultant indépendant, il exerce des activités de conseil, veille,
prospective, recherche et formation.

En pratique

» 1 jour-le 9 avril 2015

» 9h00 -17h30

» 18 participants

» Pont-en-Royans (38)

» Date limite d’inscription : 19 mars

» participation soumise a cotisation - Télécharger le bulletin de cotisation

Contact
» Geneviéve Ganivet, chargée de mission Formations sur les métiers et les pratiques du développement rural
Tél: 04 75 22 14 89 - ingenieriedeformation@gmail.com

A propos

Cette session fournira des éléments de compréhension de ce concept trés usité mais sans définition
partagée. L’exploration de certaines expériences en cours portées par des entreprises, des citoyens
ou des collectivités territoriales permettra d’en saisir les enjeux et d’identifier en quoi il réinterroge le
développement rural et ses pratiques. Chaque participant sera invité, a partir de sa fonction (élu/
professionnel/porteur de projet) a réfléchir aux actions envisageables sur son territoire pour impulser
ou favoriser une transition écologique.
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