
► Vous souhaitez changer votre représentation, celle de vos élus, de vos partenaires  
techniques sur les possibilités de création d’activités de votre zone d’intervention 
► Vous avez besoin de méthode et d’outils pour passer de la notion de potentiels à leur  
détection concrète puis à la création d’activités 
►Vous avez besoin de vous lancer pour avoir une action démonstrative 
►Vous cherchez à vous organiser entre acteurs 
Cette formation est pour vous ! 
          
Programme 
         

► Les incontournables de la construction d’offres d’activités : potentiels d’activités et  
synergies entre potentiels, offre d’activités et conditions d’accueil et de création,  
connaissance et partage des situations locales d’emploi et de création, votre rôle d’agent 
de développement et celui de vos partenaires        

► La démarche méthodologique : les 4 étapes et des outils         

Z détecter des potentiels d’activités et les valider : diagnostic des besoins et sources 
d’activités, mobilisation d’acteurs (mixité), analyse et ordre des potentiels à travailler 
Z   construire une offre, s’assurer des conditions d’accueil : assemblage des éléments 
de l’offre, rédaction d’un cahier des charges, mobilisation de partenaires techniques 
Z   rechercher un candidat individuel ou collectif : action de diffusion, profil et sélection  
Z   organiser le suivi de l’installation du créateur : accompagnement humain et mise en 
place de l’activité 

► Sur votre zone d’intervention : quels sont les potentiels ? Suivant vos missions et votre 
place dans le système d’acteurs, quelles actions à mener et quels besoins d’appui ? 
                      
Méthode pédagogique 
►à chacune des étapes, illustration des actions et outils par des exemples concrets 
►présentation détaillée par Corinne Gayte, prospectrice d’activités nouvelles au Site de 
proximité Aix-Urfé Roannais Agglomération de deux « construction d’offres d’activités » :  
l’émergence d’activités sur Changy et La Pacaudière (42) et la reprise d’une menuiserie  
►exercice pratique de recherche de potentiels dans la vallée du Régrillon (42) et rencontre 
d’acteurs impliqués dans l’action « création d’activités par la mobilisation du potentiel  
textile du Pilat », notamment de Didier Lazzareschi, chargé de mission Eco-développement 
au Parc Naturel Régional du Pilat 
 

Intervenants 
►Aurélie Braillon - chargée de mission appui à la construction d’activités — Plate-Forme 
régionale développement rural Rhône-Alpes 
 

et deux témoins : Corinne Gayte, Didier Lazzareschi 
 
 

Informations pratiques 
► 2 jours 
► 22 et 23 septembre 2014 
► de 9 h à 17 h30   
► 12 participants 
► Pélussin (42- Pilat ) 
            

A propos  
Pour créer des activités économiques, développer l'économie de proximité : comment agir 
concrètement ? Comment repérer des ressources, des besoins, des potentiels locaux? 
Comment les travailler dans un objectif de création d'emplois, d'entreprises ? Comment 
mobiliser autour du projet ? Comment trouver un candidat ? 
Cette formation vous proposera des moyens pour agir, de la méthode, des outils, des  
réponses à vos questions et la rencontre avec des agents expérimentés sur ce sujet. 

Cette action bénéficie du soutien du FSE 

Une formation pour les professionnels de l’ingénierie de développement local 
 

Faire émerger des emplois et des entreprises : 
de la détection de potentiels à l’installation de candidats 

Contact 
Geneviève Ganivet  
04 75 22 14 89 
contact@caprural.org 


