
 

Repérer ses compétences et les valoriser 

 

 

Une session pour quoi ? 

→ Vous êtes confronté à la fin ou au non renouvellement de votre contrat, à la suppression de votre emploi suite à un 

changement de périmètre d’une intercommunalité, à la disparition d’un syndicat mixte, au manque de moyens budgétaires  
→ Vous êtes encore en poste mais ne savez pas si vous y serez encore dans quelques mois... 
→ Vous vous interrogez sur votre avenir professionnel suite aux impacts des évolutions en cours sur les métiers du 

développement local  
 
Cap Rural vous propose une session de formation pour : 
→ Travailler sur votre situation professionnelle 
→ Construire vos propres outils (CV, lettre de motivation...)  
→ Disposer de méthodes (se présenter efficacement ; valoriser une réalisation exemplaire…) utilisables immédiatement  

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

Une session pour qui ? 

→ Les agents de développement rural et l'ingénierie mobilisée ponctuellement dans les démarches de développement local en 

rural en fin de contrat maintenant, à court ou moyen terme ou/et qui veulent réfléchir à leur projection professionnelle 

→ Les personnes qui souhaitent intégrer des emplois de développement local après un autre parcours                         

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

Au programme 

Valoriser son parcours, se présenter, se mettre en valeur :  
→ Regard sur le curriculum vitae écrit et mise en situation d’entretien 
Repérer la transversalité des compétences au-delà du développement local rural :  
→ Ses compétences relationnelles, organisationnelles, techniques… 
Cerner les attentes des employeurs  
→ Identification de celles des différents secteurs d’activités : public, parapublic, privé 
L’utilisation des réseaux professionnels et des réseaux sociaux 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

Méthode pédagogique 

→ Des apports de méthodes et d’outils, des exercices guidés, des mises en situation pour décrypter ou préparer des situations de 

recrutement  
→ Une dimension individuelle et collective : vous travaillez sur votre situation professionnelle en compagnie de pairs. Le groupe 
partage des méthodes et des outils communs et permet de s’enrichir mutuellement. 
→ Du clé en main : à l’issue de la journée, vous repartez avec vos propres outils de recherche d’emploi / de projection ou des 
méthodes que vous pourrez utiliser immédiatement 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

Qui intervient ? 

→ Louis Estève, consultant, effectue des missions de conseil et d’accompagnement d’équipe, de formation, de recrutement  

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

A propos  

Cette session de formation peut être suivie indépendamment ou en lien avec l’appui méthodologique collectif « Vous 
recherchez ou allez rechercher un emploi : venez travailler vos outils » réalisé sous forme de journées à la carte programmées 
les 12 et 30 mai et 15 juin, animées  par Isabelle Bizouard, chargée de mission Emplois et métiers d’agents de développement 
à Cap Rural 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

En pratique 

→ 1 jour : 9 juin 2017 de 9h à 17h30 – Lieu : à proximité de Valence (26)  

→ 12 participants maximum : inscription avant le 29 mai 2017  

→ Participation soumise à la cotisation annuelle à Cap Rural (télécharger le bulletin de cotisation) 

→ Contact : Isabelle Bizouard, 04 75 22 14 89, emploisetmétiers@caprural.org 

 

http://www.caprural.org/a-vos-agendas/4645-vous-recherchez-ou-allez-rechercher-un-emploi-venez-travailler-vos-outils
http://www.caprural.org/a-vos-agendas/4645-vous-recherchez-ou-allez-rechercher-un-emploi-venez-travailler-vos-outils
http://www.caprural.org/nous-connaitre/informations-pratiques-contacts-modalites-de-cotisation/3239-bulletin-de-cotisation
mailto:emploisetmétiers@caprural.org

