
 

Chargé(e) de coopération : une mission, des 

spécificités 

Pourquoi cette session ? 
De multiples éléments de contexte amènent les acteurs - tant publics que privés - à s’inscrire dans des dynamiques de coopération.  

Opportunités de financement offertes par la programmation européenne, cadre imposé par certains dispositifs ou programmes, 

recompositions territoriales, nouvelle répartition des compétences, réalités du fonctionnement territorial, baisse de dotations et 

réduction des moyens financiers … sont autant de sujets qui impactent les métiers et le cadre d’exercice des missions 

d’aménagement et de développement.  

Dans les faits, travailler en coopération relève bien souvent de la haute voltige pour :  

 sensibiliser et mobiliser les parties-prenantes issues de sphères ou de cultures variées,  

 faire émerger des enjeux, des intérêts communs et co-construire des solutions partagées,  

 gérer la complexité accrue du jeu d’acteurs,  

 organiser ou participer à un fonctionnement partenarial en mode projet 

 …  

et nécessite de revisiter ou d’adapter les modes de faire, les savoirs et les postures !  

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
Une session pour qui ? 
→  Vous êtes directeur de services ou de structures et manageur des collaborateurs impliqués dans des projets de / en coopération 

→ Vous êtes agent ou technicien dans le rural, le périurbain ou l’urbain missionnés sur des projets de développement ou 

d'aménagement  

 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
Programme 
A partir de l’expérience acquise par des agents mobilisés sur des projets de coopération, cette session propose d’explorer, de 
décrypter et de capitaliser les spécificités métiers et notamment :  

→ les missions et responsabilités des agents chargés de coopération,  

→ les qualités et compétences requises,  

→ les positionnements et modes de fonctionnement adaptés,  

pour développer, animer ou participer à des dynamiques de coopération entre acteurs.  
 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
Intervenants 
→ Témoignages de :  

Elise Chevalier - Chargée de mission agriculture – environnement - Communauté de communes du Val de Drôme 

Anne Dubromel – Chef de projet Rhône Médian – Région Auvergne Rhône-Alpes  

Elisa Jaffrenou – Chargée de mission Programmes européens – PNR des Monts d’Ardèche  

Josquin Laurent – Coordinateur du service coopération territoriale – Grenoble Alpes Métropole (sous réserve)  

Raphaëlle Longhi-Detienne - Chargée de mission Coopération Transfrontalière – Syndicat mixte du Pays de Maurienne  

 

→ Animation et capitalisation par Cap Rural :  

Dominique Bernier - mission Coopérations entre acteurs 

Isabelle Bizouard – mission Emplois et métiers d’agents  

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

En pratique 
→ 1 jour : 16 septembre 2016 de 10h à 17h à Bourg-lès-Valence (26)  

→ 15 participants maximum ; inscription en ligne avant le 5 septembre 2016  

→ Participation soumise à la cotisation annuelle à Cap Rural (télécharger le bulletin de cotisation) 

→ Contact : Dominique Bernier, 06 66 46 62 76, cooperationsentreacteurs@caprural.org 

 

 

http://www.caprural.org/nous-connaitre/informations-pratiques-contacts-modalites-de-cotisation/3239-bulletin-de-cotisation
mailto:cooperationsentreacteurs@caprural.org

