
 

 

Proposition d’appui méthodologique collectif 

« Raisonner et travailler ses réseaux » 

Pourquoi ce sujet ? 

Mener un projet à l’échelle d’un territoire suppose de mettre en mouvement les acteurs locaux. Le développement local 

se nourrit des dynamiques d’interaction et du jeu des acteurs. Aussi est-il essentiel pour tout professionnel de 

comprendre ces dynamiques, puis d’identifier et activer les acteurs et réseaux qui peuvent avoir une influence et 

faciliter la bonne mise en œuvre d’un projet. De même, appréhender les réseaux agissant sur les territoires et mesurer 

leurs effets permettent de mieux positionner ses actions. 

Pourquoi cette proposition d’appui méthodologique ? 

- Pour vous permettre de prendre du recul sur vos pratiques de réseaux dans les projets que vous menez, animez ou 

accompagnez 

- Pour vous outiller afin d’analyser et de raisonner vos pratiques de réseaux : 

o Identifier et analyser les réseaux sur votre territoire et vos réseaux professionnels et relationnels 

o Définir une stratégie de réseaux au service d’un projet (action, recherche de financement, stratégie de 

structure, missions globales d’un poste, recherche d’emploi) 

o Identifier les points d’attention et les leviers pour actionner et entretenir les bons réseaux 

Qui peut bénéficier de cet appui ? 

- Les agents de développement accompagnant ou animant des projets dans un territoire 

- Les acteurs impliqués dans un projet collectif 

Ce que peut apporter cet appui ? 

Une prise de recul sur vos pratiques grâce à : 

- Des outils pour analyser votre situation, votre pratique, pour repérer les acteurs avec lesquels vous travaillez ou à 

mobiliser, en fonction de leurs natures, leurs positionnements, les intérêts, et pour définir une stratégie de réseaux 

- Un regard et un suivi méthodologique par un chargé de mission Cap Rural qui fera un point avec vous sur votre 

projet, la problématique, les besoins et les objectifs pour avancer, les dimensions de « réseaux » repérés et à 

travailler, en vous incitant à mobiliser les outils proposés. Il prendra le temps d’analyser avec vous ce que cela met 

en avant et vous aidera à définir des axes d’exploration et d’action. 

- Des temps collectifs pour : 

o Partager sur les situations, les pratiques et expériences de chacun 

o S’exercer à plusieurs à l’analyse de situation à partir des outils proposés 

o Confronter les expériences et bénéficier du regard et de l’expérience de pairs 

- Selon les besoins détectés, des apports complémentaires éventuels d’intervenants extérieurs 

Comment se déroulera cet appui ? 

La proposition d’appui alternera temps individuels et collectifs et s’étalera sur une période de deux mois. Elle démarrera 

la deuxième quinzaine de mars 2022 avec un premier atelier collectif à distance. Les temps collectifs suivants se feront 

de préférence en présentiel, mais pourront aussi avoir lieu à distance selon la situation et les règles sanitaires. 

Comment bénéficier de cet appui ? 

- Être cotisant à Cap rural. Voir modalités de cotisation sur ce lien 

- S’inscrire sur le formulaire en ligne (ici). Le chargé de mission Cap Rural prendra contact avec vous afin de vérifier 

si cet appui correspond et peut répondre à vos besoins. Dans le cas contraire, il vous réorientera et vous 

proposera d’autres modalités d’accompagnement ou de professionnalisation 

Contact : Mylène Thou, chargée de mission Valorisations des recherches et Innovations 

Tél. 04 75 78 17 15 / 06 77 83 45 03 – valorisations.innovation@caprural.org 

http://caprural.org/nous-connaitre/informations-pratiques-contacts-modalites-de-cotisation/3239-bulletin-de-cotisation
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfbrCqdS7TC2D2iJSJ67PAscMsDS0Q2TGVHpv1Jv5p1g1gC0w/viewform

