
 

 

  

Transversalité, décloisonnement, approche systémique : 

coopérer entre agents de développement  

Pourquoi cette session ? 

L’action publique s’exerce dans un univers complexe : de multiples acteurs et politiques publiques thématiques se croisent et 

s’entrecroisent. On assiste aussi à l’émergence de politiques de plus en plus intégrées et globales (alimentation, santé, 

jeunesse, pauvreté…) qui nécessitent de développer des approches systémiques et de s’organiser pour agir en cohérence sur 

de multiples entrées sectorielles. Pour les responsables et les agents en exercice il y a donc un enjeu accru de coopérer : 

identifier les liens et interactions entre leurs domaines d’action respectifs, s’organiser pour sensibiliser et aider la décision des 

élus, se doter de modes de fonctionnement et de travail qui favorisent le décloisonnement et la transversalité, raisonner 

collectivement la mobilisation des moyens et des acteurs, agir en synergie pour des stratégies de développement local plus 

lisibles...  

Cet enjeu de coopération entre agents vaut bien sûr en interne des structures mais aussi entre les structures dans le cadre de 

démarches interterritoriales : il s’agit ici de réfléchir et faire fonctionner les gouvernances techniques des projets ou 

démarches… 

----------------------------------------------------------------------------------------------------- ----------------------------------- 
Une session pour qui ?  

→ Élus, responsables de service, agents de développement local et techniciens issus de structures publiques et privées 

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------- ------------------------ 
Programme 

Approche systémique, décloisonnement, transversalité, de quoi parle-t-on ?  

→ Un temps de partage pour une base commune sur ces notions  

 

Témoignages et capitalisation d’expériences 

→ Points clés à retenir sur les enjeux, méthodes, outils et points de vigilance pour développer une approche transversale 

→ Échange de pratiques sur les situations problèmes rencontrées 

 

Apports méthodologiques  

→ Coopération entre acteurs, gestion de projets complexes, maillage des compétences de l’ingénierie  

 

Cristallisation  

→ Comment agir demain ?  

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------- ------------------------ 
Intervenantes 

Outre les territoires témoins,  

→ Anne Carton, directrice de Cap Rural  

→ Marine Rouchouse, chargée de mission Emplois et métiers, Cap Rural  

→ Dominique Bernier, chargée de mission Coopérations entre acteurs, Cap Rural 

--------------------------------------------------------------------------------------------------------- ------------------------------- 

En pratique 

→ Mardi 9 mars 2021 de 9h30 à 12h30 – En ligne par webconférence 

→ 15 participants maximum 

→ Participation soumise à la cotisation annuelle à Cap Rural (télécharger le bulletin de cotisation) 

→ Contact : Dominique Bernier, 06 66 46 62 76, cooperationsentreacteurs@caprural.org 

http://www.caprural.org/nous-connaitre/informations-pratiques-contacts-modalites-de-cotisation/3239-bulletin-de-cotisation
mailto:cooperationsentreacteurs@caprural.org

