
 

Élus-Agents : agir ensemble pour réussir le 
développement du territoire 

 

 

  

Une session pour quoi ?         

 

→ Vous souhaitez clarifier votre place, votre rôle et ceux des élus dans les projets auxquels vous participez  
→ Vous voulez être plus pertinent dans votre fonction d’analyse et d’aide à la décision auprès de vos élus référents 
→ Vous souhaitez revisiter vos expériences pour gagner en aisance dans vos relations avec les élus  

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

Une session pour qui ? 

 

→ Une formation pour les agents de développement rural et l'ingénierie mobilisée ponctuellement dans le développement rural en 

Auvergne-Rhône-Alpes 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
Au programme     

 

Créer une collaboration efficace 

→ Les fondamentaux et les pièges à éviter 

Aider les élus à décider, une fonction centrale de l’ingénierie de développement   
→  Maîtriser le processus   
→  Intégrer toutes les parties prenantes, y compris celles ayant des objectifs contradictoires               
Ajuster au mieux sa communication   
Adapter son rôle et ses postures à la diversité des pratiques de la gouvernance territoriale            
Mobiliser les complémentarités élus/agents comme une ressource pour aborder des situations complexes 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
Méthode pédagogique 
 

→ Des apports théoriques combinés à beaucoup de mise en pratique pour travailler sur les situations des participants, réaliser des 

autodiagnostics, ébaucher des plans d’action avec la méthode de co-développement… 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

Qui intervient ? 

 

→ Claude PAUTET, formateur, consultant et coach, intervient sur les problématiques de gouvernance en général et sur la relation 

élus-cadres en particulier, notamment auprès des publics de l’Institut National d’Etudes Territoriales (Strasbourg) 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
A propos 

 
La relation élus-ingénierie de développement local est au cœur de votre métier. Elle a pour enjeu la co-construction et la mise en 
œuvre de la politique de développement local. Cette relation singulière n’est pas toujours aisée, elle doit appréhender à la fois les 
dimensions personnelle, opérationnelle et institutionnelle. Il relève de votre fonction de bâtir cette collaboration, de façon adaptée, 
avec chaque élu avec qui vous menez des actions (le référent de vos missions, le/les membres d’un comité de pilotage…). Que vous 
soyez salarié ou partenaire d’élus d’une collectivité locale, cette formation vous outillera pour rendre vos collaborations avec les élus 
plus efficaces au service de la dynamique de développement local. 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

En pratique 
→ 2 jours à Vienne (38) les 27 et 28 juin 2019 de 9h à 17h30 chaque jour 
→ 12 participants maximum 

→ Participation soumise à la cotisation annuelle à Cap Rural (télécharger le bulletin de cotisation) 
→ Contact : Geneviève Ganivet, 04 75 22 14 89, ingenieriedeformation@caprural.org 

 

http://www.caprural.org/nous-connaitre/informations-pratiques-contacts-modalites-de-cotisation/3239-bulletin-de-cotisation
mailto:ingenieriedeformation@caprural.org

